
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Éducateur(trice) Spécialisé(e) 

R- 583 / 2026 

28/09/2026 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention des Chefs de 

Service  

À l'adresse suivante : Mecs Paul Machy,5 rue Victor Hugo, 59820 GRAVELINES 

Ou par mail au : dharmange@alefpa.fr  

  

Date limite de réception des candidatures : 20/10/2026 

 

 

 

 

Placé(e) sous l’autorité du Chef de Service, vous êtes garant(e) de la mise en œuvre et de l'application du projet 

individuel du jeune, du règlement de fonctionnement, du respect de la charte des droits et libertés de la personne 

accueillie, du document individuel de prise en charge des usagers dont vous êtes le/la référent(e). 

Votre rôle est de favoriser l’évolution des jeunes accueillis en cohérence avec les aspects éducatifs et pédagogiques. 

 

Sous la responsabilité du Chef de Service et en concertation avec l’équipe pluridisciplinaire, vous assurerez 

l’accompagnement éducatif d’un public adolescent ou préadolescent (de 13 à 18 ans), en collaboration étroite avec 

les familles et les partenaires. 

 

Vos principales missions sont : 

 

- Vous participez aux actions éducatives de prévention, de protection, d’insertion sociale et professionnelle, 

- Vous accompagnez et participez à l’animation de la vie quotidienne des jeunes, 

- Vous savez prendre des décisions adaptées face aux situations des jeunes, 

- Vous participez à l’élaboration des projets personnalisés individuels des personnes accueillies, 

- Vous soutenez l’insertion scolaire et professionnelle, 

- Vous accompagnez les démarches administratives et d’insertion professionnelle auprès des Mineurs Non 

Accompagnés, 

- Vous collaborez avec les familles des jeunes accueillis. 

 

Poste en internat  

 

 

 

 - Diplôme d’Etat d’Educateur(trice) spécialisé(e)  

- Permis B exigé 

- Qualités : Bonne connaissance du secteur de la protection de l’enfance. Travail auprès des familles ou des 

représentants légaux, suivie et évaluation des projets personnalisés, travail avec les partenaires. Aptitude 

rédactionnelle, bonne utilisation de l’outil informatique (Outlook, Excel, Word), éthique. 

- Capacité à s’inscrire dans une équipe, à s’organiser, sens de la médiation, détermination et engagement 

professionnel. 

- Expérience souhaitée avec des adolescents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MECS PAUL MACHY GRAVELINES - Nord 

CDI – Temps plein – CCN 66 À pourvoir pour le 01/11/2026 

 


