
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Chef(fe) de service  

R-571/2026 

18/09/2026 

Contact : 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser à :  

Madame ANTON Emilie, Directrice ITEP SESSAD 

 

par mail: eanton@alefpa.fr  

Date limite de réception des candidatures le 10/10/2026 

 

 

 

 

 Sous l'autorité de la Directrice, vous assurez le pilotage opérationnel des équipes éducatives et participez à la mise 

en œuvre du projet d'établissement. 

 

À ce titre, vous êtes notamment chargé(e) de : 

• Encadrer, animer et accompagner les équipes éducatives dans leurs missions quotidiennes. 

• Garantir la qualité de l'accompagnement des enfants et adolescents accueillis en ITEP et en SESSAD. 

• Veiller à la mise en œuvre, au suivi et à l'évaluation des Projets Personnalisés d'Accompagnement (PPA). 

• Organiser et coordonner les activités éducatives, thérapeutiques et pédagogiques avec les différents 

professionnels. 

• Animer les réunions d'équipe, de synthèse et de coordination. 

• Assurer la gestion des plannings et participer à l'organisation des ressources humaines. 

• Garantir le respect des procédures, des recommandations de bonnes pratiques professionnelles et des 

obligations réglementaires. 

• Développer les partenariats avec les établissements scolaires, les services de soins, les services sociaux, les 

autorités judiciaires et les partenaires du territoire. 

• Participer au suivi administratif des situations des usagers (MDPH, ASE, PJJ, etc.). 

• Contribuer à la démarche qualité, à la gestion des événements indésirables et à l'amélioration continue des 

pratiques. 

• Participer activement au projet de transformation de l'établissement en DITEP. 
 

Vous êtes titulaire d'un diplôme de niveau 6 minimum (CAFERIUS ou équivalent) 

Compétences attendues 

 

• Leadership bienveillant et capacité à fédérer une équipe. 

• Maitrise du cadre réglementaire 

• Sens de l'organisation et des priorités. 

• Excellentes qualités relationnelles. 

• Capacités rédactionnelles et maîtrise des écrits professionnels. 

• Réactivité et aptitude à gérer les situations complexes ou de crise. 

• Esprit d'analyse et de décision. 

• Maîtrise des outils informatiques. 

 

ITEP et SESSAD Richeplaine  Sainte-Anne- Guadeloupe (971) 

CDI -CCN66-temps plein A pourvoir tout de suite 


