Al H PA Recrute

ASSo(IATIoN LAIGUE POUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION,
Un (e ) Psychologue 16-09-2026

LA PREVENTIeN €T L’AUToNoMIE

“\ Pble établissements les ARSSES (SAVS / EANM/ ESAT) /2% \ Eymoutiers (87)

| CCN66/CDI /temps partiel 0,5ETP a pourvoir immédiatement

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur d’établissement et dans le respect des regles de déontologie vos principales
missions sont de:

e  Mettre en ceuvre le projet thérapeutique en lien avec les partenaires extérieurs (h6pital de jour, équipe mobile CHS
Esquirol, médecins psychiatres...) et assurer l'articulation avec les professionnels éducatifs

e  D’accompagner individuellement des adultes et mettre en place des actions collectives a visées thérapeutiques en
fonction des besoins repérés (vie affective, relationnelle et sexuelle / groupes d’habilités sociales...)

e Concevoir et mettre en ceuvre des méthodes spécifiques d’analyse, d’évaluation de soin psychologique de conseil
et de prévention,

e Procéder a des évaluations psychologiques (bilan, tests psychotechniques...) afin de pouvoir ajuster les objectifs du
projets personnalisés en articulation avec |'équipe éducative.

e Accompagner le soutien et le bien-étre au travail par ['animation de groupe de parole dans la sphere
professionnelle a 'ESAT notamment mais également a ’EANM / SAVS

e Co-construire en équipe pluridisciplinaire le projet d’accompagnement personnalisés des adultes en étant amenée
a participer aux réunions de projet tout en soutenant une dynamique d’analyse des situations et de soutien aux
équipes

Vous étes autonome dans la mise en ceuvre de vos missions au quotidien, rendez compte de vos activités par écrit ou par oral a
votre hiérarchie.

Vous savez adapter les outils / méthodes aux différentes typologies de handicap et pouvez intervenir au domicile des personnes
accompagnées sur le territoire Monts et Barrage.

Diplome exigé de niveau 7 en Psychologie (DESS ou master 2)

Une spécialisation dans le neuro-développement serait un plus.

- Compétences : connaissances du handicap. Maitrise de l'outil informatique (Word - Excel),

- Qualités requises : capacité d'adaptation, bon sens relationnel, qualité d'écoute et d'observation, esprit de synthése, sens du
travail en équipe, autonomie, rigueur, confidentialité

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a attention de
Mme Valérie SALE, Cheffe de service EANM / SAVS / ESAT des Arsses

par mail au : vsale@alefpa.fr



mailto:vsale@alefpa.fr

