
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Psychomotricien(ne) 

R-551/2026 

10/09/2026 

Contact : 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) via le lien suivant : 

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/220854 

 

Date limite de réception des candidatures : 25 septembre 2026 

 

 

 

 

 

 

Sous la responsabilité de la cheffe de service, dans le respect des règles de déontologie, vous avez en charge les 

missions suivantes :  

- Intervenir auprès des jeunes pris en charge par l’établissement (petits groupes ou prise en charge individuelle)  

- Effectuer des bilans psychomoteurs et rendre compte de vos préconisations en matière de suivi  

- Identifier et aider à développer les compétences motrices et sensorielles dans une perspective cognitive, 

émotionnelle et relationnelle  

- Utiliser et adapter les techniques corporelles et de médiations personnalisées après élaboration du projet 

d’accompagnement de l’enfant en équipe pluridisciplinaire  

- Privilégier la mise en œuvre des soins et des prises en charge en favorisant l’interaction de l’enfant avec son 

environnement dans une perspective développementale  

- Accompagner les familles sur la compréhension des difficultés des jeunes et de leurs besoins  

- Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du projet d’établissement  

Membre de l’équipe pluridisciplinaire, vous participez aux différentes réunions d’équipe et réunions 

institutionnelles. 

Diplôme d’État de Psychomotricien(ne) Niveau 6.  

Bonnes connaissances des caractéristiques du public accueilli (enfants ou jeunes adolescents souffrant de déficience 

intellectuelle légère et moyenne avec troubles psychiques associés ou TSA).  

Connaissance du médico-social 

Capacités d’adaptation 

Appétence pour le travail en équipe pluridisciplinaire, en lien avec l’équipe thérapeutique, éducative et pédagogique 

de l’établissement 

Intérêt pour participer à la réflexion, aux projets associatifs et institutionnels (Co élaboration et Co construction au 

sein de groupes de travail) 

Maîtrise de l’outil informatique indispensable 

Permis B 

SESSAD RAYMOND ALLARD Saint-André – La Réunion (974) 

CDI à temps plein   Poste à pourvoir au 05/10/2026 

Rémunération selon CCN51    

 

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/220854

