
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Agent(e) d’Entretien 

R-538/2026 

03/09/2026 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de Madame 

Linda STELLMASZEWSKI, Directrice du Pôle Enfance Renforcé  

par mail au : lstellmaszewski@alefpa.fr  ou jdylbaitys@alefpa.fr  (secrétariat de direction) 

Date limite de réception des candidatures : 11/09/2026 

 

 

 

 

 

 

 

Placé(e) sous l’autorité de la Directrice, Vos principales missions sont : 

 

- Vous effectuez les travaux nécessaires à la remise en ordre et au nettoyage des locaux individuels et collectifs 

de l’établissement et des différentes surfaces (sols, vitres…) en respectant les procédures définies par 

l’établissement et les conditions d’utilisation des produits d’entretien et des outils mis à disposition, 

 

- Vous contribuez ainsi à la qualité de vie des enfants et du personnel, en veillant à leur garantir un 

environnement de prise en charge et de travail propre, 

 

- Vous signalez les anomalies et dysfonctionnements constatés (observer, analyser et transmettre des 

informations nécessaires à l’oral et à l’écrit. 

 

 

 

 

 

 

 

• Diplôme de niveau 3 (CAP / BEP) souhaité + expérience de 1 an exigée 

• Permis B exigé 

• Respect des règles d'hygiène et de sécurité 

• Rigoureux(se) et soigneux(se) dans la qualité d’exécution des taches. 

• Polyvalence 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LE REFLET  VIEUX CONDE - NORD 

CDI – Temps plein – CCN66 Poste à pourvoir rapidement 
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