ALEFPA RE(RUTE

ASSo(IATIoN LAIGUE POUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION, VN (E) A((OMPAQ NANT(E) EDV(A-HF(VE) ET
LA PREVENTION €T L/AVToNoMIE
So(IAL(E)

03/09/2026

e
o TR
‘\ IME RAYMOND ALLARD i Y\ Saint-André - La Réunion (974)

LY A4

CDD a temps plein
[ Rémunération selon CCN51

Poste a pourvoir au 14/09/2026
pour une durée de 6 mois

Sous la responsabilité du chef de service, et au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous accompagnez au
quotidien des enfants en situation de handicap accueillis au sein du service hébergement.

Missions principales:

e Accompagner les enfants dans les actes de la vie quotidienne (repas, hygiene, déplacements) en
favorisant leur autonomie

e Participer a la mise en ceuvre des projets personnalisés d'accompagnement, en lien avec l'équipe et
les familles

e Animer et co-animer des activités éducatives, de socialisation et d'éveil adaptées aux besoins des
enfants

e Observer et transmettre les informations utiles au suivi des parcours (transmissions écrites et orales)

e Contribuer ala démarche qualité et a ['application des recommandations de bonnes pratiques (HAS)

Dipléme d'Etat d’Accompagnant(e) Educatif(ve) et Social(e) (DEAES) exigé

Expérience souhaitée aupres d'enfants en situation de handicap (déficience intellectuelle, TSA, TND)
Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire et a s'inscrire dans une dynamique de projet
Qualités relationnelles : bienveillance, patience, écoute, adaptabilité

Rigueur dans les transmissions et les écrits professionnels

Permis B exigé

Contact:

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) a ’attention de :

La Direction du Pole Médico-Social Est - MME LEBON Christelle

Par voie postale : 407 Rue de la Communauté - CS 61026 - 97440 SAINT ANDRE
Ou via le lien suivant : https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/219810

Date limite de réception des candidatures : 10 septembre 2026
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