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Dés que possible

Placé(e) sous l'autorité du Chef de service, au sein de notre service d'Accompagnement Educatif en Milieu Ouvert
(AEMO / AEDR), vous intervenez aupres d'enfants et d'adolescents (de zéro a dix-huit ans) maintenus dans leur milieu
familial.

Vous assurez la référence éducative des situations et veillez au respect du projet individuel du jeune et de son
Document Individuel de Prise en Charge (DIPC).

Evaluation et suivi éducatif hors les murs
e Accompagner le quotidien : Intervenir directement au domicile et dans l'environnement du jeune avec
empathie, bienveillance et cadre éducatif.
e Evaluer lasituation : Analyser la dynamique familiale, apprécier la satisfaction des besoins fondamentaux
de l'enfant et détecter toute situation de risque ou de danger.
e Soutenir la parentalité : Co-construire avec les parents des actions concreétes pour renforcer leurs
compétences parentales et sécuriser le maintien de ['enfant au domicile.
Travailler en équipe et en réseau
e Elaborer le projet : Rédiger et mettre en ceuvre les projets individuels de prise en charge.
e  Rédiger les écrits professionnels : Elaborer les rapports, bilans et notes de situation destinés aux
magistrats (Juge des enfants) et partenaires institutionnels (ASE, Education nationale, soin).
e Animer le partenariat : Développer et mobiliser un réseau d'acteurs locaux pour favoriser le parcours du
jeune.
e Viede service: Participer activement aux réunions d'équipe, aux synthéses et aux espaces d'analyse de la
pratique. Elaboration de projets de séjours, culturels.

Prérequis :

- Dipléme de niveau 6 : DE d’Educateur(trice) Spécialisé(e) ou CESF
- Connaissance du secteur ASE

- Maitrise de l'outil informatique

- Permis B exigé

Compétences:
- Rigueur organisationnelle, Esprit d'analyse et de synthese

Contact
Transmettre CV et lettre de motivation a:
Mme Laura BERGAMASCHI, RRH : ALEFPA - Chateau de la Mothe - Cidex 13 - 89250 GURGY

Ou par mail : lbergamaschi@alefpa.fr
Date limite de réception des candidatures : 15/09/2026
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