
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Psychologue 

R-XXX/2025 

21/11/2025 

Contact : 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’attention de :  

La Direction du Pôle Médico-Social Est  

Par voie postale : 407 Rue de la Communauté - BP 95 - 97440 SAINT ANDRE  

Ou via le lien suivant : https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/218127  

 

Date limite de réception des candidatures : 28/08/2026 

 

19/08/2026 

R-519/2026 

 

 

 La création des Pôles d’Appui à la Scolarité (PAS) est une mesure issue des recommandations de la Conférence Nationale du    

Handicap 2023, confortée lors de la Conférence Nationale du Handicap 2025.  

Les PAS constituent un nouveau service et une organisation territoriale répondant d’une part aux enfants à besoins particuliers et 

non plus seulement aux enfants en situation de handicap et d’autre part un outil de collaboration pour la réussite des élèves. Il 

s’agit d’apporter des réponses rapides et personnalisées, en première intention, pour organiser la mise en accessibilité de la 

scolarité par un accompagnement global (aménagements pédagogiques, appui technique). Cette démarche repose sur la 

mobilisation et la coopération de professionnels divers afin d’identifier les besoins des élèves et les réponses adaptées. 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à apporter un éclairage psychologique et fonctionnel des situations 

d’élèves présentant des difficultés scolaires, émotionnelles, relationnelles ou comportementales. 

Votre intervention est fonctionnelle, pédagogique et de soutien aux équipes : elle n’inclut ni suivi thérapeutique, ni prise en charge 

psychologique individuelle, ni bilans cliniques normés. 
 

Vos principales missions sont :  

• Observation et analyse des situations d’élèves en contexte scolaire, en lien avec les dimensions émotionnelles, 

relationnelles et comportementales.  

• Apport d’un éclairage clinique non thérapeutique, au service de la compréhension des difficultés rencontrées  

• Proposition de préconisations concrètes à destination des équipes éducatives (ajustement pédagogiques, éducatifs ou 

organisationnels) 

• Participation aux réunions de coordination et équipes éducatives en lien avec le PAS et l’EMAS 

• Sensibilisation des professionnels de l’éducation nationale dans une démarche de prévention (climat scolaire, 

comportements, gestion des émotions, accueil des élèves à besoins particuliers, approche théorique) 

Vous intervenez principalement dans les établissements scolaires de la zone Est de la Réunion, avec une approche centrée sur ses 

compétences, ses besoins et ses potentialités. Votre action s’inscrit dans une logique d’inclusion et d’accompagnement 

individualisé, respectueuse des recommandations de bonnes pratiques professionnelles. 

 

 
 

  

• Diplôme de psychologue (Master 2)  

• Expérience de 2 ans minimum exigée (expérience souhaitée dans les champs scolaire, éducatifs, et médico-

social) 

• Capacité à travailler dans une logique d’appui, de conseil et de prévention   

• Aisance dans le travail pluridisciplinaire et partenarial  

• Capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction  

• Permis de conduire B obligatoire  

 

 

 

 SESSAD RAYMOND ALLARD Saint André – La Réunion (974) 

 

CDI Temps Plein                                                                                                          Poste à pourvoir dès que possible  

Rémunération selon CCN51   

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/218127

