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A pourvoir dés que possible

Et si votre accompagnement permettait a chaque jeune de devenir pleinement acteur de son avenir ?

Dans le cadre de son dispositif d’accompagnement des Mineurs Non Accompagnés (MNA), de I’Association ALEFPA, le
DAHMNA de Maubeuge, recrute un(e) Educateur(trice) Spécialisé(e).

Le dispositif accueille et accompagne des adolescents et jeunes majeurs dans leur parcours de protection, d’intégration et
d’accés a l'lautonomie au sein de logements diffus.

Sous 'autorité de la cheffe de service, vous étes notamment chargé(e) de :

e Assurer 'laccompagnement éducatif individualisé des MNA et étre garant(e) du projet personnalisé, dans le respect
de son histoire, de sa culture, de ses droits et de son projet.

e Favoriser 'autonomie des jeunes dans la vie quotidienne et leur insertion sociale.

e Accompagner les démarches liées a la scolarité, la formation, 'emploi, la santé et l’accés aux droits.

e Soutenir les jeunes dans leurs démarches administratives et leur parcours de régularisation.

e Assurer une présence éducative sécurisante et poser un cadre adapté.

e Travailler en équipe pluridisciplinaire et en lien avec les partenaires institutionnels.

e Rédiger les écrits professionnels et assurer le suivi et I’évaluation des situations.

e Participer a ladynamique du service et a I’élaboration des projets.

Vous garantissez un r6le d’éducation, d’animation, de suivi et d’accompagnement au quotidien des jeunes.

Vous faites le choix d’un accompagnement qui révéle les potentiels et favorise ’émancipation de chacun.

- Diplome d’Etat d’Educateur(trice) spécialisé(e) exigé.

- Sensde la responsabilité éducative, capacité d’adaptation, organisation et autonomie,
- Sensdu travail en réseau sur le territoire et avec les partenaires,

- Sensdu travail en transdisciplinarité

- Discrétion et respect de la confidentialité des informations partagées ;

- Bonnes qualités rédactionnelles et communicationnelles ;

- Permis B obligatoire

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a l’attention de
Julien ANDRIES - Directeur du DAHMNA SUD

Par mail : contact.dahmna-sud@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : le 15/09/2026
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