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| CDITemps complet - CCN66 a pourvoir au 24/08/2026

Dans le cadre de la création d’un service d’Aide Familiale a Domicile, sous 'autorité du chef de service, vos missions
seront de:

e Ausein d’une équipe pluri professionnelle, assurer [’élaboration, la mise en ceuvre et le suivi du projet global des
enfants confiés au Service.

e Contribuer a faire du placement, une aide socio-éducative de qualité.

e Assurer le suivi d’environ 6 enfants et jeunes majeurs confiés au Service (pour 1 ETP).

e Préparer le placement privilégiant les contacts avec I’enfant, I'adolescent ou le jeune majeur, sa famille, la
famille d'accueil et d’autres intervenants sur la situation

e Soutenir le mineur ou le jeune majeur dans le cadre du placement et suit son évolution par des visites a
domicile, des entretiens avec la famille d'accueil, ’école, le milieu médical et autres.

e Elaborer un projet individualisé avec l’aide de ’équipe pluridisciplinaire et les représentants du Service de
Protection de ['Enfance du CD66.

e Travailler avec les parents et les accompagne dans le cadre du projet du mineur.

e Assurer un travail sur le lien parents/enfants et favoriser, si possible ’évolution et 'amélioration de ses relations.

e Rendre compte par des rapports et des notes de I’évolution de chaque situation

e Constituer le lien principal, en tant que référent, avec les partenaires intervenants dans la situation.

« Dipldme d’Etat d’Educateur Spécialisé.

« Permis B exigé, grande mobilité, déplacements réguliers sur le Département.

« Connaissance de la protection de ’enfant.

« Respect du secret professionnel, capacité a travailler en équipe et qualités rédactionnelles.

« Flexibilité dans l'organisation des interventions, possibilité de travailler le week-end. Assurer les astreintes en
I’absence du responsable de service. Disponibilité, dynamisme, réactivité, maitrise de soi.

« Qualité d’écoute, sens du dialogue, apaisement, traiter et résoudre les situations conflictuelles.

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a attention de

M Olivier RAK, Directeur

A l'adresse suivante: MECS du Roussillon, 17 avenue des Thermes, 66820 VERNET LES BAINS

Ou par mail au : mrodriguez@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 21/08/2026
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