
 
 
 
  

Recrute 
 Un(e) Educateur(trice) 

Spécialisé(e) 

R-419/2026 

07/07/2026 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de :  

La Direction du SESSAD RAYMOND ALLARD,  

Par courrier : 407 Rue de la Communauté – CS 61026 - 97440 SAINT ANDRE  

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/213010 

 

Date limite de réception des candidatures : 24/07/2026 

 

 

 

 

 

Sous l'autorité du chef de service du SESSAD, vous intervenez à temps plein au sein du SESSAD ASE, dans une équipe 

pluridisciplinaire, pour accompagner des enfants en situation de double vulnérabilité (mesure ASE + handicap reconnu 

par la MDPH). 

Vous intervenez sur les lieux de vie de l'enfant — domicile, famille d'accueil, foyer de l'enfance, MECS, école — avec une 

attention particulière portée à l'appui aux aidants familiaux et aux professionnels des lieux d'accueil. 

Missions principales : 

• Évaluer les besoins éducatifs de l'enfant dans sa globalité, en tenant compte de son parcours de protection et de 

son handicap 

• Concevoir et mettre en œuvre un accompagnement éducatif individualisé (autonomie, socialisation, gestion des 

émotions, habiletés sociales, compétences psychosociales) 

• Apporter un appui technique et éducatif aux aidants et professionnels des lieux d'accueil (assistants familiaux, 

équipes éducatives des MECS, du foyer de l'enfance) : compréhension du handicap, guidance éducative, outils du 

quotidien 

• Proposer des temps de sensibilisation, d'analyse de situation et d'outillage adaptés aux besoins des accueillants 

• Faciliter la transmission d'informations et la mise en cohérence des pratiques entre les différents lieux de vie de 

l'enfant 

• Participer aux instances de concertation : synthèses ASE, ESS, réunions partenariales 

• Contribuer à la fluidité du parcours et au décloisonnement entre les secteurs de la protection de l'enfance et du 

médico-social 

 

 

 

 

 

 

 

• Diplôme d'État d'Éducateur Spécialisé (DEES) – Bac +3, grade Licence – exigé 

• Une formation complémentaire en lien avec le handicap, la protection de l'enfance, les troubles neuro-

développementaux ou les troubles du comportement constitue un atout 

• Une connaissance des publics en double vulnérabilité (handicap + mesure de protection) constitue un atout 

déterminant 

• Permis B exigé : déplacements réguliers sur le territoire de l'Est de La Réunion. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SESSAD RAYMOND ALLARD Saint-André – La Réunion (974) 

CDD à temps plein – CCN51 Poste à pouvoir du 01/10/2026 au 

30/04/2027 

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/213010

