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L'ALEFPA est une association nationale ceuvrant pour l'inclusion des personnes en situation de vulnérabilité, dans les
champs du handicap, de la protection de 'enfance, de l'insertion et du logement accompagné. Capharnaiim, son
Atelier et Chantier d'Insertion basé a Hellemmes, accueille des personnes trés éloignées de ['emploi et leur propose
un parcours de réinsertion.

Dans ce contexte et sous la responsabilité de la direction, vous étes garant(e) des chantiers d’insertion proposés
avec le support d’activité de débarras et de déménagement social.

Interlocuteur(trice) direct(e) de nos clients et partenaires, vous établissez les devis et assurez le suivi des prestations, en
toute autonomie et avec un fort sens des responsabilités.

Vos missions sont :

— Accueillir le personnel en insertion, présenter le travail et en expliquer le chantier (déroulement et phases),

— Sensibiliser les personnes au respect du matériel et des matériaux,

—  Répartir les activités, donner les consignes de travail,

—  Faire respecter le reglement intérieur, les régles de sécurité et les EPI des salariés,

—  Contrdler et vérifier le travail,

— Communiquer les congés et les absences,

— Réaliser les plannings et communiquer les feuilles de présence ou horaires de travail hebdomadaire,

— Repérer les besoins en formation, repérer les problemes personnels et les difficultés d’insertion en lien avec le
Conseiller en Insertion Professionnelle,

— Réaliser les évaluations professionnelles,

— Respecter le planning du chantier,

—  Développer un lien « commercial » avec les clients et partenaires de I’ACI a travers la réalisation de devis et du
suivi de chantier,

—  Vérifier outillage utilisé par les salariés en parcours d’insertion,

—  Vérifier avec les chauffeurs I’état des véhicules (assurance, carte grise, contrdle technique),

—  Suivre les commandes de bennes et des matériels.

— Dipléme de niveau 3 Minimum (CAP/BEP)

—  Sensdes responsabilités et autonomie, sens de l'organisation
— Permis de conduire B obligatoire

— Maitrise de 'outil informatique liés a organisation du travail.

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a ’attention du Directeur

par mail au : contact.capharnaum@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 30/06/2026
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