
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) assistant(e) de service social 

R-324/2026 

28/05/2026 

Contact : 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’attention de :  

La Direction du Pôle Médico-Social Est  

Par voie postale : 407 Rue de la Communauté - CS 61026 - 97440 SAINT ANDRE  

Ou par email au :  https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/208170 

 

Date limite de réception des candidatures : 5 juin 2026 

 

 

 

 

Sous la responsabilité de votre chef de service, dans le cadre de l’accueil temporaire 365 jours, vous serez 

chargé(e) dans le respect des bonnes pratiques d’assurer les missions suivantes :  

- Conduire une action éducative et sociale auprès des personnes éprouvant des difficultés sociales, familiales, 

culturelles ou individuelles.  

- Contribuer à faciliter l’insertion et à développer l’autonomie sociale des personnes accueillies. Vous aurez un 

rôle d’accompagnement, de soutien, d’information, d’orientation et d’encadrement.  

- Accompagner les personnes accueillies dans la résolution de problèmes sociaux, économiques et 

psychologiques qu’elles peuvent rencontrer, dans le respect des règles d’éthique et de déontologie.  

- Réaliser les évaluations sociales et contribuer, à travers la compréhension et l’évaluation de la situation 

familiale, à l’élaboration des Projets Individualisés d’Accompagnement (PIA) des personnes accueillies et aux 

décisions d’orientations.  

- Accompagner les personnes accueillies dans les démarches administratives, aider à la rédaction des dossiers, 

aux démarches auprès de la MDPH et du conseil départemental.  

- Développer un réseau de partenaires avec les équipes médico-sociales, les tutelles, les organismes d’état, les 

établissements, les professionnels, etc. 

Diplôme d’état d’Assistant(e) de Service Social exigé  

Expérience exigée de 2 à 5 ans  

Capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire  

Maîtrise de la rédaction des écrits professionnels et des techniques d’intervention socio-éducatives  

La connaissance du cadre législatif et réglementaire du secteur médico-social serait un plus  

Ponctualité, sens du contact humain, capacité d’écoute, esprit d’équipe, responsabilité, sens de l’organisation  

Maîtrise de l’outil informatique  

Permis B obligatoire 

 

 

 

 

 

 

 

 

IME RAYMOND ALLARD Saint-André – La Réunion (974) 

CDI à temps plein   Poste à pourvoir immédiatement 

Rémunération selon CCN51    

 

https://recrutement-alefpa.softy.pro/offre/208170

