
 
 
 
  

Recrute 
Encadrant (e) technique-maraîcher(e) 

R-121/2026 

17/02/2026 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de 

 Monsieur Yann LERICHE, Directeur par 

 mail : secretariat.jdc@alefpa.fr  

 

 

 

 

 

 

 

En lien avec la cheffe de service, le chef de culture et l'ensemble de l'équipe, vous aurez pour missions : 

 

- Soutenir la production maraîchère et le conditionnement : mise en place et entretien des cultures, gestion 

des livraisons, entretien des relations avec les fournisseurs et les bénéficiaires, participation à l’aménagement 

du site, et suivi des besoins en matériel, outillage, plants et semis. 

 

- Encadrer les salariés en insertion : participer aux recrutements, intégrer et former les nouveaux arrivants, 

transmettre les savoir-faire techniques et les savoir-être, organiser et contrôler le travail des équipes, assurer 

la sécurité, et évaluer régulièrement la progression des salariés. 

 

- Contribuer à la vie de l’Atelier Chantier d’Insertion (ACI) et de l’association : suivre les salariés avec 

l’équipe socio-professionnelle, faire remonter les informations clés, participer aux formations et réunions, et 

rendre compte de son activité. 
 

 

- Expérience de l’encadrement d’équipe 

- Connaissance des publics en difficulté 

- Maîtrise des techniques maraîchères (paillage désherbage, gestion des plants,,..)  

- Etre méthodique, rigoureux, autonome 

-  Sens de l’organisation, de l’initiative et capacité à travailler en équipe et à rendre compte.  

- Sens de l’écoute et discrétion 

- Conduite des engins agricoles (tracteur maraîcher et attelages).  

- Permis de conduire  

- Connaissances en mécanique  

- Maîtrise de l’outil informatique et des logiciels liés à l’organisation du travail  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jardin de Cocagne de la Haute-Borne Villeneuve-d’Ascq - Nord 

CDD jusqu’au 30/10/2026 - Temps plein – CCN 66 Dès que possible                         
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