ALE PA Recrute

AS§o(IATION LAIGUE PoUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION, .
LA PREVENTIN €T AVTeNoM Un(e) Chef(fe) de Service 11/12/2025

.
L TR
‘\ MECS Déclic’Ados e EAARBN Anzin, Valenciennes - Nord

| CDI-Temps plein - CCN 66 A pourvoir a partir du 01/01/2026

Membre de I’équipe de Direction de [’établissement, vous étes responsable de I'amélioration continue de la qualité,
de la cohérence et de la permanence des missions de I’établissement.

Vous aurez comme principales missions :

+  Organiser le fonctionnement du service en coordonnant toutes les ressources internes et externes qui
contribuent a ’laccompagnement des personnes accueillies.

«  Encadrer et optimiser le travail de I’équipe pluridisciplinaire.

«  Favoriser les relations et la communication de proximité, impulser et développer les partenariats.

«  Garantir 'accueil, la mise en ceuvre du projet individualisé, le respect des droits, le confort, ['hygiéne et la
sécurité dans le respect des bonnes pratiques.

«  Respecter les procédures internes nécessaires au bon déroulement des accompagnements des jeunes et de
la vie du service.

«  Vous étes amené(e) a exercer des fonctions transversales inter services.

« Vous travaillerez en étroite collaboration avec 'ensemble des services du dispositif départemental.
Astreintes partagées sur le dispositif.

« Titulaire d’un dipléme de niveau 6 minimum. Formation de Cadre intermédiaire (CAFERUIS) exigé, ou
universitaire supérieur aprés une formation initiale éducative et sociale ou paramédicale.

«  Expérience de 5 ans minimum dans le secteur médico-social, connaissance du public accueilli.

«  Expérience dans la fonction d’encadrement et du fonctionnement en internat.

+  Maitrise des outils de gestion.

« Compétences organisationnelles et relationnelles. Faculté d’anticipation, de projection. Capacité
d’adaptation a la diversité des missions.

« Leadership, ouverture, diplomatie, disponibilité, golt pour le travail d’équipe et sens des responsabilités
sont les principales aptitudes pour réussir dans cette fonction.

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a attention de
Madame Aurélie LASLAA, Directrice de la MECS Déclic’Ados

Service Mosaique et Service Odyssée

A l'adresse suivante : 26 avenue de Saint-Amand - 59300 Valenciennes

Ou par mail au : alaslaa@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 20/12/2025



mailto:alaslaa@alefpa.fr

