Al EFPA Recrute

AS§o(IATION LAIGUE PoUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION, . .
LA PREVENTION €T L/AVToNoME Un(e) Travailleur(se) social(e) 05/11/2025

.
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‘\ Service d’Accompagnement a I'Insertion (SAl) M5 2\ Moulins

CDD - 0,5ETP - CCN66 De suite

En tant que travailleur(se) social(e), vous intégrez une équipe engagée dans une mission éducative et sociale aupres
de personnes confrontées a des difficultés de santé, sociales, familiales, culturelles ou personnelles. Votre intervention
vise a:
- Favoriser leur développement personnel et leur épanouissement ;
- Soutenir l’acquisition ou la reconquéte de leur autonomie ;
- Faciliter une insertion sociale de qualité, en agissant sur les dimensions psychiques, sociales et pratiques :
projet scolaire et/ou professionnel, gestion budgétaire, orientation vers le soin, etc.

Vous assurez un role essentiel d’accompagnement, d’animation, de suivi et d’éducation auprés des personnes
accompagnées.

Vous contribuez activement a leur parcours de socialisation et/ou d’autonomisation, et participez a I’élaboration ainsi
qu’a la mise en ceuvre du projet d’établissement et des projets éducatifs, sociaux et culturels.

- Titulaire d’'un dipldme d’état de travailleur(se) social(e) de niveau 6 ;

- Maitrise des techniques éducatives et pédagogiques ;

- Capacité a travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire ;

- Bonsensdu relationnel et de ’écoute ;

- Discrétion et respect de la confidentialité des informations partagées ;
- Titulaire du permis B.

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV) a attention de :

Monsieur MATTESCO Cédric, Directeur du dispositif départemental ALEFPA de UAllier
A l'adresse suivante : 1, le Réray - 03460 AUBIGNY

Ou par mail au : rh.dispositif-allier@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 25/11/2025




