Al FFPA Recrute

ASSo(IATIoN LAIGVE PoUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION,
LA PREVENTION ET LAV ToNoMEE U n(e) Psychologue 28/10/2025

POLE ENFANCE JEUNESSE - Relais Familial i Saint Pierre - Ile de la Réunion

CDI - 17h30 hebdomadaire - CCN 51
Présence nécessaire le mardi 10h 17h,

Poste a pourvoir au 17/11/2025

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, placé(e) sous la responsabilité du Directeur de I’établissement et par
délégation de I’Adjointe de Direction, vous collaborez au sein du RELAIS FAMILIAL, structure de PROTECTION de
PENFANCE dédiée a ’hébergement et ’laccompagnement de 16 personnes (femme enceinte mineure ou majeure et
meére avec enfants de moins de 3 ans). Vous intervenez :

- Auprés des familles accueillies (mére et enfant) : Démarche « d’aller vers » et proposer des espaces de paroles
et d’accompagnement. Permettre 'expression de la souffrance psychique et du parcours traumatique pour
une prise en compte en vue d’améliorer leur santé au sens de la définition de 'OMS ; les étayer vers les
dispositifs de droit commun et animer et co-animer des groupes de parole/ café des parents avec I’équipe
parentalité

- Auprés de I’équipe : Apporter un soutien, une réflexion clinique sur la compréhension des situations et
proposer des axes d’actions et d’accompagnement en cohérence avec les Projets Personnalisés
d’Accompagnement. Aider et favoriser I’émergence d’élaboration de réponses psychosociales.

- Aupreés des partenaires : favoriser le travail en réseau et en partenariat en particulier avec le secteur sanitaire,
Assurer et développer la coordination et les liens avec les structures de santé (CMP, CMPEA, UMPP, CHU ...)

Vous étes autonome dans la mise en ceuvre de vos missions. Vous inscrivez vos interventions professionnelles dans le
cadre déontologique de la profession. Vous participez a la réunion d’équipe hebdomadaire et différentes instances
institutionnelles et partenariales.

Vous rendez compte de votre activité a votre supérieur hiérarchique. Vous partagez vos réflexions et observations avec
Péquipe pluridisciplinaire et I’équipe de direction. Vous participez a I’élaboration et la rédaction du bilan annuel
d’activité.

- Titulaire d’un Master 2 (psychologie, psychopathologique clinique, victimologie, addiction, trauma, protection de
’enfance, exclusion).

- Connaissance du champ de la protection de I’enfance (fonctionnement, écrits) et des établissements/dispositifs de
santé enfant et adulte sur le territoire.

- Capacité d'adaptation, d’initiative, bon sens relationnel, qualité d'écoute et d'observation, esprit de synthese, sens
du travail en équipe, autonomie, rigueur, sens aigu de la confidentialité. Capacité a travailler en réseau.

- Capacité rédactionnelle et de synthese (Word, Excel, Power Point ...)

- Permis B exigé

Contact:

Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a ’attention de

M. Nicolas BOYER CHAFFRE, directeur du POLE ENFANCE JEUNESSE Relais Familial
Al'adresse suivante : 1 ruelle de ’océan ZAC Ol 97410 SAINT PIERE

Ou par mail au : contact.relaisfamilial@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 10/11/2025
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