
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Moniteur(trice) d’atelier 

R-607/2025 

15/10/2025 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de  

Mme Valérie GROYER, Directrice du Pôle Médico-Social Ouest 

Par mail à : jbranguin@alefpa.fr et  recrutement.pmso@alefpa.fr 

  

Date limite de réception des candidatures : 26/10/2025 

 

 

 

 

 

 

Vous exercez votre fonction dans un établissement pour adultes en situation de handicap sous l’autorité du chef 

de service et au sein d’une équipe pluridisciplinaire, dans le droit fil des projets associatifs et d’établissement. 

Vous intervenez sur des chantiers de maintenance et hygiène des locaux, de conditionnement et de lavage de 

véhicules. 

 

Vos missions principales : 

- Accompagner les personnes accueillies dans une activité professionnelle, en favorisant l’apprentissage, 

le maintien ou le développement des gestes et techniques nécessaires, à travers l’utilisation d’un 

matériel adapté à leurs besoins. 

- Organiser un environnement de travail adapté aux capacités des personnes accueillies en respectant 

les règles d’hygiène et de sécurité.  

- Favoriser l’adaptation des postes de travail aux capacités des individus et de leur évolution, vers une 

autonomie de plus en plus large, et de développement de leur potentiel.  

- En lien direct avec les clients et les fournisseurs, veiller à la qualité de la communication, des prestations 

et au respect des plannings de chantier. 

- Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet individuel d’accompagnement des personnes 

accueillies dont vous aurez la référence, en veillant à promouvoir des choix de perspectives 

professionnelles autodéterminées. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- CAP ou BEP + 5 ans d’expérience ou BAC + 3 ans d’expérience ou Titre de Moniteur d’Atelier  

- Expérience en entretien des locaux et en conditionnement souhaitée  

- Connaissance du secteur médico-social et du handicap  

- Bon sens relationnel, capacité d'adaptation, capable de travailler en équipe pluridisciplinaire, pédagogue, sens 

des responsabilités, autonomie, écoute.  

- Permis B exigé – déplacements fréquents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PMSO - ESAT EDMOND ALBIUS 974 - SAINT-PAUL 

En CDI à Temps Plein 

Rémunération selon CCN 51 A partir du 10 novembre 2025 
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