
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Surveillant(e) de Nuit 

R-596/2025 

08/10/2025 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de  

Madame Nadira DENDANE, Cheffe de Service 

 

Ou par mail à : ndendane@alefpa.fr 
 

 

 

 

 

 

Placé(e) sous l’autorité du Chef de service, vous veillez à la sécurité physique, morale et affective des adolescents et 

jeunes majeurs accueillis au sein de l’extension semi-autonomie. 

Vous assurez une présence bienveillante et sécurisante durant la nuit et contribuez, par votre rôle éducatif et préventif, 

à la continuité de l’accompagnement mis en œuvre par l’équipe de jour. 

Vous travaillez au sein d’une équipe éducative pluridisciplinaire, sur des horaires de nuit, week-ends et jours fériés 

compris. 

 

Vos missions principales : 

 

• Assurer la sécurité des jeunes et des locaux pendant la nuit, en veillant au respect des règles de vie collective 

et du cadre institutionnel. 

• Garantir un climat apaisé et sécurisant, prévenir et gérer les situations de crise avec discernement et 

bienveillance. 

• Accueillir, écouter et soutenir les jeunes en cas de besoin pendant la nuit, tout en favorisant leur autonomie 

et leur responsabilisation. 

• Transmettre les informations essentielles à l’équipe éducative de jour via le cahier ou les outils de 

transmission internes. 

• Participer aux réunions d’équipe afin d’assurer la continuité et la cohérence de l’accompagnement éducatif. 

• Contribuer à l’observation et à l’évaluation des jeunes, en repérant les évolutions, difficultés ou 

comportements préoccupants. 

• Intervenir en cas d’urgence selon les protocoles établis (santé, sécurité, incidents). 

 

 

 

 

 
• Diplôme de niveau 3 minimum : Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) de Surveillant(e) de Nuit 

Qualifié(e) ou équivalent. 

• Expérience souhaitée auprès d’adolescents ou de jeunes majeurs, idéalement dans le secteur de la 

protection de l’enfance (ASE). 

• Connaissance du public en semi-autonomie et des problématiques liées à la jeunesse. 

• Rigueur, vigilance et sens des responsabilités indispensables. 

• Capacité à gérer les situations d’urgence avec calme et discernement. 

• Qualités humaines : bienveillance, discrétion, écoute et travail en équipe. 

• Permis B exigé. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maison semi-autonomie Valenciennes – Nord 

CDI – Temps plein – CCN 66 À pourvoir dès que possible 
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