
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Assistant(e) de Service Social   

 

R-534/2025 

15/09/2025 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de 

Madame Caroline RUYFFELAERE, directrice du CMPP 

 

par mail au : contact.cmpp-decroly3@alefpa.fr  

  

Date limite de réception des candidatures :  10 octobre  2025   

 

 

 

 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous avez pour mission de : 

• Faire le lien avec les structures favorisant la cohérence du projet de soin de l'enfant, (ASE, AEMO, MDPH, 

CPAM, ESMS, CMP, services judiciaires, école…) 

• Répondre aux demandes de certaines familles d'une aide en matière sociale  

• Participer à la prise en charge médico-psycho-sociale de l'enfant dans les domaines de la prévention et 

de la protection de l'enfance 

• Participer à l'élaboration et à la réévaluation du projet de soins en réunion de synthèse 

• Participer aux démarches liées à la protection de l'enfant 

• Favoriser, en lien avec les psychopédagogues, l'intégration scolaire ou l'inclusion scolaire spécifique 

(liens avec les référents MDPH, participation aux équipes éducatives à la demande des parents et de 

l'équipe pluridisciplinaire, etc.) 

• Assurer le lien entre le CMPP et son environnement partenarial  

• Assurer une veille juridique et réglementaire 

Plus spécifiquement,  

• Participer aux réunions de synthèse et aux réunions institutionnelles  

• Participer aux rencontres avec les partenaires extérieurs du CMPP ou concernés par l'enfant. 

• Être amené(e) à accompagner les usagers en démarches 

• Animer d’un groupe de soutien à la parentalité à destination des parents des enfants suivis au CMPP  
 

 
 

 

▪ Diplôme exigé DEASS 

▪ Une connaissance particulière de la Protection de l’enfance 

▪ Une expérience dans le secteur médico-social serait un plus 

▪ Une expérience en matière d’animation de groupe parentalité serait intéressant 

▪ Permis B exigé  

▪ Savoir se positionner en tant qu’ASS dans une équipe pluridisciplinaire  

▪ Maîtrise des outils bureautiques (Outlook, Word, Excel…) 

▪ Autonomie de travail, rigueur de l’organisation et faculté à en rendre compte 

▪ Discrétion, capacité à travailler en équipe et en réseau 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CMPP Decroly 3 Anzin (Nord) 

CDI-Temps plein CCN 66 Dès que possible  
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