
 
 
 
  

Recrute 
Un(e) Infirmier(ère) 

R-441/2025 

24/07/2025 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de  

Monsieur Julien ANDRIES, Directeur  

 

Par mail : contact.dahmna-sud@alefpa.fr  

 

 Date limite de réception des candidatures : 15 septembre 2025 

 

 

 

Au sein du DAHMNA SUD, sous l’autorité du Directeur, vous exercez vos fonctions sur les 3 services (Cambrai, 

Maubeuge et Denain) en collaboration avec les chefs de service.  

 

Vos principales missions sont : 

 

• Vous avez en charge le suivi médical et la coordination du parcours de soin des Mineurs Non Accompagnés 

accueillis en logement diffus au sein des services, 

• Vous êtes amené(e) dès l’admission à participer à la mise en œuvre des projets personnalisés 

d’accompagnement des jeunes en lien avec l’équipe éducative, 

• Vous coordonnez les dossiers médicaux des jeunes en lien direct avec les équipes, 

• Vous développez des partenariats dans le domaine de la santé (vie sexuelle et affective, addiction, hygiène de 

vie, santé mentale, etc…), 

• Vous participez aux temps institutionnels des services (réunions, formation…), 

• Vous veillez à la bonne application des procédures associatives, 

• Vous élaborez des protocoles de soins adaptés et sécurisez l’administration des traitements. 

• Diplôme d’état d’infirmier(ère) exigé 

• Permis de conduire B 

• Discrétion et respect de la confidentialité des informations partagés 

• Qualités relationnelles, capacité à travailler en équipe 

• Autonomie, adaptabilité, organisation 

• Ouverture culturelle en lien avec le public accompagné 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAHMNA SUD Denain Maubeuge Cambrai 

CDI – temps plein - CCN66 01/11/2025  
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