ALE PA Recrute

ASSo(IATIoN LAIGVE PoUR L'EDU(ATION, LA FoRMATION,
LA PREVENTIeN €T L’AUToNoMIE

Un(e) Travailleur(se) Social(e)

/-
il - TR
‘\ IMPRO GERNEZ RIEUX b "\ SAINT PIERRE - REUNION (974)

LY A4

CDD de 4 mois a temps partiel (0.25 ETP)
| Rémunération selon CCN 51

Placé(e) sous la responsabilité du chef de Service, dans le cadre de 'expérimentation de ’accueil temporaire en

internat, vos principales missions sont les suivantes :

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a l’attention de Mme
Angelina NARAYANIN - Directrice du Pole GERNEZ RIEUX

Al'adresse suivante : 42 Bis chemin Ligne des Bambous - CS 51001-RAVINE DES CABRIS -97851

Evaluer les personnes accueillies dans les domaines de la participation sociale, de 'autonomie et de la
santé

Accueillir, guider et veiller a ’épanouissement, a la sécurité, au confort, et au bien-étre physique et
psychologique des personnes accompagnées

Participer au suivi des projets individualisés d’accompagnement, en garantir la mise en ceuvre, proposer
des axes d’adaptation et leur révision

Planifier et organiser des activités collectives visant a favoriser la socialisation, ’inclusion et I'autonomie
Informer |'équipe pluridisciplinaire et la direction de 'avancée des démarches ainsi que les situations
complexes

Garantir la coordination avec les professionnels, les partenaires et les familles avant, pendant et aprés le
séjour

Planifier et suivre les séjours des personnes accueillies

Diplome d’état en travail social de niveau 6 (DECESF, DEASS, DEES...) exigé

Connaissances du public déficience intellectuelle, TSA et handicap psychique souhaitées

Capacité d’écoute, réactivité, rigueur, esprit d’équipe, éthique, qualités relationnelles, capacités
rédactionnelles requises

Maitrise des outils de bureautique exigée

Permis de conduire obligatoire

SAINT PIERRE CEDEX
Ou par mail au : rh.gernezrieux@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 25/08/2025

22/07/2025

Poste a pourvoir courant ao(it 2025


mailto:rh.gernezrieux@alefpa.fr

