
Partenaires

Ce service propose un accompagnement pour  
favoriser l’accès, le retour, le maintien à
l’emploi/formation : 

Permettre aux personnes de s’inscrire dans
une dynamique positive de mise en action de
leur projet professionnel/formation. 
Identifier et réduire/lever les freins liés à
l’insertion professionnelle.
Développer les capacités d’autonomie et
d’initiative.

L’accompagnement global est axé sur : 
L’accueil, l’écoute, l’information, l’orientation
sur différents axes (accès aux droits,
administratif, vie quotidienne, santé,
budget…),
Entretiens individuels réguliers (fréquence
variable selon les situations de chacun).
Si nécessaire, un accompagnement physique
pour mettre en œuvre les démarches auprès
des organismes et partenaires sociaux. 
Accompagnement à l’accès à un hébergement
ou à un logement. 

Toutes ces démarches d’accompagnement
gravitent autour du projet personnalisé le PAIS
(Projet d’Accompagnement vers l’Inclusion
Sociale) élaboré par le bénéficiaire et le travailleur
social. La durée de l’accompagnement se fait sur 6
mois. Selon les situations, après évaluation, le
contrat peut être renouvelé jusqu’ à 18 mois
maximum.

L’orientation vers l’AIS se fait par l’intermédiaire
du SIAO (Service Intégré d’Accueil et
d’Orientation). Le secteur d’intervention des
professionnels est le Sud et l’Ouest de l’île de La
Réunion.

Ce dispositif existe depuis 2014.

AIS
Accompagnement Inclusion Sociale - La Réunion 

31 Luc Lorion  
97410 SAINT-PIERRE 
Tel : 0692 64 01 14

coudard@alefpa.fr



70 mesures

jeunes 18 ans à 25
ans inscrits dans
un parcours
professionnel ou
une formation
hommes et
femmes

accompagnement
global et
personnalisé

Association Laïque et entreprise du secteur de l’économie
sociale et solidaire, l’Association Laïque pour l’Éducation, la
Formation, la Prévention et l’Autonomie (ALEFPA) a été créée
en 1959 et est reconnue d’utilité publique depuis 1973.

Notre action et notre raison d’être sont placées au service
des enfants et des adultes en difficultés sociales ou en
situation de handicap. Nous sommes toujours en recherche
permanente de la meilleure intégration scolaire, sociale et
professionnelle, pour que ces personnes que nous
accueillons ne subissent pas leur vie mais puissent la
maîtriser dans la dignité au sein d’une société
d’appartenance citoyenne. L’accompagnement personnalisé
de chacun est le cœur de métier de l’ALEFPA.

L’association est à l’écoute des besoins des publics et des
territoires dans chaque département et région par l’action de
ses comités d’orientations stratégiques et de ses
administrateurs locaux.
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Direction Générale
Centre Vauban
Bâtiment Lille 

199-201 Rue Colbert
CS 60030-59043 LILLE Cedex

03 28 38 09 40
contact@alefpa.fr
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